
             
 

 

                                                                                            สมัครสอบกลุม่วิชา....................................................
ฯ…….......................……………………………. 
 

         เลขประจ ำตัวสอบ   0   4  9 
 
       

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปี พ.ศ. 2566 
............................................................................. 

 
เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม  เขต  2 
 
 

 ด้วยข้ำพเจ้ำประสงค์จะสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ  ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ปี พ.ศ. 2566   วุฒิปริญญำตรี     4 ปี     4+1 ปี     5 ปี   
จึงขอเสนอรำยละเอียดพร้อมหลักฐำนเก่ียวกับตัวข้ำพเจ้ำเพื่อประกอบกำรพิจำรณำ  ดังต่อไปนี้ 
 

1.  ช่ือและนำมสกุล (นำย/นำง/นำงสำว)………………………............................………………….สัญชำติ…………......…….เชื้อชำติ……………..........……...... 
2.  เกิดวันที…่……….....เดือน……….………..........……พ.ศ….……..……… อำย…ุ……............…ปี …................………เดือน(นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย) 
     2.1 บัตรประจ ำตัวประชำชนเลขท่ี                                                                                 วันออกบัตร........................................ 
          วันบัตรหมดอำยุ............................................................... 
     2.2 บัตรประจ ำตัวเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ (ถ้ำมี) .........................................เลขท่ี...................................สังกัด............................................................ 
          วันออกบัตร................................................................................  บัตรหมดอำยุ........................................................................................... 
3.  วุฒิกำรศึกษำท่ีใช้สมัครสอบ ระดับประปริญญำตรี (ระบุตัวย่อ)…………………….....….……...…สำขำวิชำเอก…………………...........……………………. 
     ส ำเร็จกำรศึกษำจำก (สถำบันกำรศึกษำ ………………………………………………...………….........เมื่อวันท่ี……....…เดือน…………………พ.ศ……............ 
     ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม…………………………….…………วุฒิกำรศึกษำสูงสุดที่ได้รับคือ……................….......................……………….………………………. 
     กล่มวิชำ/สำขำวิชำเอก................................................................ควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษ............................................................................... 
4.  ปัจจุบันปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง 
     (   ) พนักงำนรำชกำร ต ำแหน่ง........................ โรงเรียน................................................สงักัด สพป../สพม./สศศ.............................................. 
     (   ) ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินงบประมำณโรงเรยีน............................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินรำยได้สถำนศึกษำ โรงเรียน.................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) ครูสอนศำสนำอิสลำม/วิทยำกรอิสลำมศึกษำ โรงเรียน......................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) ลูกจ้ำงประจ ำ ต ำแหน่ง..........................โรงเรียน.................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) ลูกจ้ำงช่ัวครำว ต ำแหน่ง...........................โรงเรยีน................................................ สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ต ำแหน่ง.........................โรงเรยีน.................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................... 
     (   ) อ่ืน ๆ .................................................................................................................... สังกัด สพป./สพม./สศศ................................................ 

            /5. ปัจจุบัน... 

 

 
ติดรูปถ่ำย 

ขนำด 1 x 1.5 นิ้ว 
ถ่ำยไม่เกิน 
6 เดือน 

 

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลำยมือของตนเอง   
   และลงลำยมือชื่อต่อเจ้ำหน้ำท่ีรับสมัคร 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐำนต่ำง ๆ   
   ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองส ำเนำเอกสำรทุกแผ่น 
3. กำรกรอกใบสมัครให้เขียนตัวบรรจงด้วยปำกกำลูกลื่น 
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5.  ปัจจุบันมีภำระงำนกำรสอน จ ำนวน........................คำบ/ช่ัวโมง/สัปดำห์ 
6.  ได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่สอนตำมค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงสถำนศึกษำนับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ำย (27 กรกฎำคม 2566) รวม
ทั้งสิ้น....................ปี..........................เดือน..............................วัน (ระยะเวลำกำรปฏิบัติกำรสอนให้นั บตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญำตรี โดยผู้มี
อ ำนำจ  อนุมัติให้ส ำเร็จกำรศึกษำแล้ว และได้ปฏิบัติงำนสอนตำมค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงหรือที่ได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่สอนรวมกัน) 
รำยละเอียด  ตำมเอกสำรแนบท้ำยใบสมัครนี้  
7.  หลักฐำนประกอบกำรสมัครโดยผู้สมัครต้องลงช่ือรับรองส ำเนำถูกต้อง แนบพร้อมกับใบสมัคร  รวม…………… รำยกำร  ดังนี ้
   ส ำเนำปริญญำบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ        
     ส ำเนำใบระเบียนผลกำรเรียน (Transcript) 
     ส ำเนำทะเบียนบ้ำน                      
   ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน 
   ส ำเนำบัตรประจ ำตัวเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ  (ถ้ำมี)        
    รูปถ่ำย ขนำด  1 น้ิว ถ่ำยมำแล้วไม่เกิน 6 เดือน จ ำนวน  3  รูป  
   ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือส ำเนำหนังสือรับรองสิทธิ หรือส ำเนำใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน ที่ออกโดยคุรุสภำ และยัง           
ไม่หมดอำยุ หรือเอกสำรหลักฐำนที่แสดงว่ำผ่ำนกำรตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญำตจำกคุรุสภำ             
      ใบรับรองแพทย์ (ออกโดยสถำนพยำบำลของรัฐ)        
      ส ำเนำหลักฐำนกำรเปลี่ยนช่ือ - ช่ือสกุล /ทะเบียนสมรส / ใบส ำคัญกำรสมรส / ใบส ำคัญกำรหย่ำ (ถ้ำมี) 
    แบบรำยงำนประวัติกำรปฏิบัติงำน ตำมสัญญำจ้ำงหรือค ำสั่ งจ้ำง (สรุปงบหน้ำ ค ำสั่ง/สัญญ ำจ้ำง) ลงนำมรับรองโดย                       
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ  ตำมสัญญำจ้ำงหรือค ำสั่งจ้ำง น้ัน ๆ  
           ส ำเนำค ำสั่งจ้ำงหรือสัญญำจ้ำง          
       หนังสือรับรองของสถำนศึกษำกรณีจ้ำงจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ 
   ส ำเนำบัญชีเงินรำยได้ของสถำนศึกษำหรือเอกสำรหลักฐำนที่แสดงกำรรับ – จ่ำยค่ำจ้ำงลูกจ้ำงช่ัวครำวกรณีใช้เงินรำยได้ของ
สถำนศึกษำ (โดยมีบันทึกกำรน ำเข้ำระบบบัญชีของสถำนศึกษำและน ำไปใช้จ่ำยตำมกฎหมำยหรือระเบียบท่ีทำงรำชกำรก ำหนด โดยผู้อ ำนวยกำร
สถำนศึกษำรับรอง  ควำมถูกต้อง) 
   ตำรำงสอนภำคเรียนปัจจุบัน  
   แบบรำยงำนประวัติและผลงำน ตำมองค์ประกอบกำรประเมิน ตั วช้ีวัดฯ (ข้อ 1 – 8) ซึ่งได้รับกำรรับรองควำมถูกต้องจำก
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ  จ ำนวน  3  เล่ม 
   แบบประเมินพฤติกรรมกำรปฏิบัติงำน (ข้อ 9) ตำมองค์ประกอบตัวช้ีวัดฯ (เอกสำรลับ) ใส่ซองปิดผนึกประทับตรำลับ และ
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำลงลำยมือช่ือก ำกับซอง 
   หลักฐำนอืน่ ๆ  ถ้ำมี (ระบุ) .................................................................................................................................................................... 
8.  สถำนท่ีติดต่อได้ทำงจดหมำยลงทะเบียน (ในเขตจ่ำยของไปรษณีย์) บ้ำนเลขท่ี................ หมู่ที่................ ตรอก/ซอย....................................... 
   ถนน.................................................... ต ำบล/แขวง...........................................................อ ำเภอ/เขต.................................................................. 
   จังหวัด............................................ รหัสไปรษณีย์................................... โทรศัพท์............................................................................................... 
 

       
 

     /ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ... 
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  ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ ข้ำพเจ้ำเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตำมมำตรำ 30 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และมีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตำมมำตรฐำนต ำแหน่ง
ครูผู้ช่วย  ตำมที่  ก.ค.ศ. ก ำหนดและมีคุณสมบัติด้ำนอ่ืนครบถ้วน ตำมประกำศรับสมัคร และข้อควำมดังกล่ำวข้ำงต้นนี้เป็น
ควำมจริงทุกประกำร หำกไม่เป็นควำมจริง  ให้ถือว่ำข้ำพเจ้ำไม่มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกครั้งนี้ และจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ใน
ภำยหลังทั้งสิ้น 
 
 

                                                                        (ลงชื่อ)………………...........……………………ผู้สมัครคัดเลือก 
                                        (…………………………............…………)  
                                ยื่นใบสมัครวันที่…......………เดือน กรกฎำคม  พ.ศ. 2566 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

 
ได้ตรวจสอบเอกสำรหลักฐำนกำรสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก
ฉบับจริง พร้อมฉบับถ่ำยส ำเนำแล้ว ปรำกฏว่ำ 
      หลักฐำนถูกต้องครบถ้วน       
      ไม่ถูกต้อง เนื่องจำก………….....................….………                
        ............................................................................... 
 
    (ลงชื่อ)............………………………………เจ้ำหน้ำที่รับสมัคร 
            (.............................................) 
   ต ำแหน่ง........................................................... 
        วันที…่……..เดอืน กรกฎำคม พ.ศ. 2566 
 

 
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
ของผู้สมัครแล้ว  ปรำกฏว่ำ 
       มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก   
      ไม่มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก เนื่องจำก .......................... 
           ...................................................................................... 
 

   (ลงชื่อ)........................................เจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
           (............................................) 
   ต ำแหน่ง............................................................ 
       วันที่........... เดือน กรกฎำคม  พ.ศ. 2566 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ที่  ศธ..................../................   โรงเรียน............................................................. 
     อ ำเภอ...........................  จังหวัด............... ........ 

  หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือรับรองว่ำ  นำย/นำง/นำงสำว........................................................................... ..............
วุฒิ(ตัวย่อ)..............................................สำขำวิชำเอก..................................... .............................ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกเพ่ือ
บรรจุเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ  ต ำแหน่งครูผู้ช่วย  กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ            
ปี พ.ศ. 2566  สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  ปัจจุบันปฏิบัติหน้ำที่เป็น  (   )  พนักงำนรำชกำร                  
(   )  ลูกจ้ำงชั่วครำว  (   )  พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร  (   )  อ่ืน ๆ  ระบุ.................................................... ......                   
ต ำแหน่ง.......................................................  โรงเรียน.......................................................  อ ำเภอ..............................................
จังหวัด......................................................  สังกัด  สพป../สพม. ........................................... .......................................................
ตั้งแต่วันที่..............เดือน................................. พ.ศ. ................  ถึงวันที่................เดือน...... ............................. พ.ศ. ..................
รวมทั้งสิ้น................ปี...................เดือน.....................วัน  (นับถึงวันปิดรับสมัครวันสุดท้ำย)  โดยจ้ำงจำกเงิน  ดังนี้ 
  (   )   เงินงบประมำณของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
  (   )   เงินรำยได้ของสถำนศึกษำ  (หมำยถึง  เงินบริจำค ค่ำธรรมเนียม  ค่ำบริกำร  ค่ำตอบแทนจำกกำร
ให้บริกำร  กำรลงทุน  กำรใช้ทรัพย์สินของสถำนศึกษำ  โดยมีกำรน ำเข้ำระบบบัญชีของสถำนศึกษำ  และน ำไปใช้จ่ำยตำม
กฏหมำยหรือระเบียบที่ทำงรำชกำรก ำหนด  หรือเงินรำยได้อ่ืนตำมกฎหมำยหรือระเบียบว่ำด้วยกำรนั้น)   

  ให้ไว้  ณ  วันที่.............เดือน............................พ.ศ. ............... 
    
   (ลงชื่อ).............................................. 
           (.............................................) 
   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน....................................................... 
 
หมายเหตุ 1. ให้ท ำเครื่องหมำย / ใน  (   )  ที่ตรงตำมควำมเป็นจริง 
 2. ในกรณีที่จ้ำงจำกเงินรายได้ของสถานศึกษาให้แนบหลักฐำนที่แสดงให้เห็นว่ำเป็นกำรจ้ำงด้วยเงินรำยได้ของ
 สถำนศึกษำซึ่งเป็นเงินที่สถำนศึกษำได้รับไว้   โดยมีกำรน ำเข้ำระบบบัญชีของสถำนศึกษำ  และน ำไปจ่ำยตำม
 กฎหมำยหรือระเบียบที่ทำงรำชกำรก ำหนด  เช่น  ส ำเนำใบเสร็จรับเงินของสถำนศึกษำ  ส ำเนำสมุดบัญชีเงิน
 ฝำกธนำคำรเฉพำะหน้ำที่มีรำยกำรรับเงิน จ่ำยเงิน  เพ่ือเป็นค่ำจ้ำงในแต่ละเดือน  ส ำเนำใบส ำคัญรับเงิน  ฯลฯ  
 และรับรองควำมถูกต้องโดยผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำนั้น ๆ  
 

 

 



แบบรายงานการนับระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 

แนบท้ายใบสมัครประกอบการพิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย  กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ   

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปี  พ.ศ. 2566 

ที ่ ปฏิบัติการสอน 

งบประมาณที่จ้าง() ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
ค าสั่งจ้าง หรือ 

สัญญาจ้าง         

(เลขที่...../.......            

ลงวันที่...........) 

ผู้อ านวยการ

สถานศึกษาลงนาม

รับรอง 

เงิน 

งปม. 

เงินรายได้

ของ

สถานศึกษา 

ตั้งแต่ 

วัน/

เดือน/ปี 

 

ถึง 

วัน/

เดือน/ปี 

 

รวม 

ปี/เดือน/วัน 

 

1. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

2. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

3. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

4. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

5. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

6. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 
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ที ่ ปฏิบัติการสอน 

งบประมาณที่จ้าง() ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
ค าสั่งจ้าง หรือ 

สัญญาจ้าง         

(เลขท่ี...../.......            

ลงวันที่...........) 

ผู้อ านวยการ

สถานศึกษาลงนาม

รับรอง 

เงิน 

งปม. 

เงินรายได้

ของ

สถานศึกษา 

ตั้งแต่ 

วัน/

เดือน/ปี 

 

ถึง 

วัน/

เดือน/ปี 

 

รวม 

ปี/เดือน/วัน 

 

7. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

8. ต ำแหน่ง............................

โรงเรียน............................. 

อ ำเภอ..........จังหวัด........... 

สังกัด สพป./สพม.............. 

      
(ลงช่ือ).................... 

(........................) 

ผอ.ร.ร......................... 

 รวมระยะเวลำทั้งสิ้น .............................. ปี.................... เดอืน.................วัน   

 

 ขอรับรองว่ำข้อควำมที่แจ้งไว้ข้ำงต้นเป็นควำมจริงทุกประกำร 

     ลงชื่อ.........................................ผู้สมัคร 

            (.......................................) 

 

หมายเหตุ กรณีที่มีกำรปฏิบัติงำนหลำยแห่ง  ให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาปัจจุบัน  หรือ  
 ผู้อ านวยการสถานศึกษาที่เคยปฏิบัติการสอนในสถานศึกษานั้นๆ  เป็นผู้รับรองระยะเวลำกำรปฏิบัติงำนหรือ 
 ระยะเวลำกำรจ้ำง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         เลขประจ ำตัวสอบ   0   4  9 
แบบรายงานประวัติและผลงาน 

เพื่อใช้ประกอบการประเมินตัวช้ีวัด 
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับข้าราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย  กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  ปี พ.ศ. 2566 
(ตามหนังสือส านักงาน  ก.ค.ศ.  ที่ ศธ 0206.6/ว 16  ลงวันที่  26  พฤศจิกายน  2557) 

........................................... 
ตอนที่  1  ข้อมูลส่วนตัว 
1.  ชื่อ – สกุล......................................................................................................................... ....................................................... 
2.  วัน เดือน ปีเกิด..................................................อำยุ.............ปี...................เดือน(นับถึงวันสมัครวันสุดท้ำย)  
3.  ปัจจุบันปฏิบัติกำรสอนกลุ่มสำระ........................................................................................... ..................................................   
  โรงเรียน......................................................................อ ำเภอ...............................สพป.สพม.... ............................................... 
ตอนที่  2  ประวัติ/ผลงาน 
1.  คุณวุฒิการศึกษา  (เอกสารประกอบ   หน้า..........................) 
      1. ระดับปริญญำโท  ชื่อวุฒิ.................................................................วิชำเอก.............................. ................................... 
      2. ระดับปริญญำตรี  หรือประกำศนียบัตรบัณฑิต    ชื่อวุฒิ.......................................วชิำเอก.........................................  
              พิจำรณำจำกระดับกำรศึกษำสูงสุดที่  ก.ค.ศ.  รับรอง  เพียงระดับเดียว 
2.  ประสบการณ์สอน   ตั้งแต่.................ถึง..................รวม............ปี.............เดือน  (เอกสารประกอบ  หน้า...................) 
      1. ระยะเวลำ   12  ปีขึ้นไป 
      2. ระยะเวลำ   11  ปี 
      3. ระยะเวลำ   10  ปี 
      4. ระยะเวลำ     9  ปี 
      5. ระยะเวลำ     8  ปี 
      6. ระยะเวลำ     7  ปี 
      7. ระยะเวลำ     6  ปี 
      8. ระยะเวลำ     5  ปี 
      9. ระยะเวลำ     4  ปี 
      10.ระยะเวลำ   3  ปี 

 พิจำรณำระยะเวลำที่ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำที่ระบุตำมค ำสั่งจ้ำงหรือสัญญำจ้ำงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง  หรือ  
ร่วมกัน  นับถึงวันสมัครคัดเลือกวันสุดท้ำย  (เศษของปีตั้งแต่  6  เดือนขึ้นไปนับเป็น  1  ปี)  โดยค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงให้
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำรับรองระยะเวลำปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำนั้น ๆ 
 

/1. ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำง.... 
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  1.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน.......................................................... .........ที่.........../.............ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม......... ................................................ 
  2.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน...................................................................ที่.........../.............ลงวันที่.... .................... 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม......................................................... 
  3.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน...................................................................ที่.........../.............ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม........................................... .............. 
  4.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน...................................................................ที่.........../.... .........ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม......... ................................................ 
  5.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน...................................................................ที่.........../.............ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม......... ................................................ 
  6.  ค ำสั่ง/สัญญำจ้ำงโรงเรียน...................................................................ที่.........../.............ลงวันที่........................ 
ปฏิบัติกำรสอนที่โรงเรียน....................................................................................สพป./สพม.........................................................  

ฯลฯ 
3.  สถานที่ปฏิบัติการสอน   ปัจจุบันปฏิบัติงำนในสังกัด  สพป./สพม.........................................(เอกสารประกอบหน้า..........) 
    1.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในจังหวัดที่รับสมัคร 
      1.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในสังกัด  สพท.  ที่รับสมัคร 
      2.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในจังหวัดของ  สพท.  ที่รับสมัคร 
      2.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่นอกจังหวัดของ  สพท.  ที่รับสมัคร 

    2.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่นอกจังหวัดที่สมัครที่รับสมัคร 
      1.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่สถำนศึกษำในสังกัด   ประเภทเดียวกัน 
      2.  ปฏิบัติกำรสอนอยู่สถำนศึกษำในสังกัด   ต่ำงประเภท 
          หมายเหตุ  ส ำหรับสถำนศึกษำ  สังกัด  สศศ. ให้ใช้ตัวชี้วัด  ดังนี้ 
       1.  ปฏิบัติกำรสอนในสังกัด  สศศ.  ในภูมิภำคที่รับสมัคร 
       2.  ปฏิบัติกำรสอนในสังกัด  สศศ.  นอกภูมิภำคที่รับสมัคร 
       3.  ปฏิบัติกำรสอนนอกสังกัด  สศศ.   
  พิจำรณำจำกค ำสั่ง  หรือสัญญำจ้ำงที่ปฏิบัติกำรสอนในโรงเรียนปัจจุบัน  โดยค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงให้ 
  ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำรับรอง 
 
 

 
/4. ภูมิล ำเนำของผู้สมัคร.... 
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4.  ภูมิล าเนาของผู้สมัคร  (เอกสารประกอบหน้า..........) 
      1.  ภูมิล ำเนำที่อยู่ใน  สพท.  ที่รับสมัคร 
      2.  ภูมิล ำเนำที่อยู่ในจังหวัดของ  สพท.  ที่รับสมัคร 
      3.  ภูมิล ำเนำที่อยู่นอกจังหวัดของ  สพท.  ที่รับสมัคร 
          หมายเหตุ  ส ำหรับสถำนศึกษำ  สังกัด  สศศ. ให้ใช้ตัวชี้วัด  ดังนี้ 
       1.  ภูมิล ำเนำอยู่ในภูมิภำคท่ีสมัคร 
       2.  ภูมิล ำเนำอยู่นอกภูมิภำคท่ีสมัคร 
5.  ภาระงานการสอนตามตารางสอน  (เอกสารประกอบหน้า..........) 
      1.  ภำระกำรสอน  20  ชั่วโมงหรือคำบ/สัปดำห์  ขึ้นไป 
      2.  ภำระกำรสอน  12 - 18  ชั่วโมงหรือคำบ/สัปดำห์   
      3.  ภำระกำรสอน  5 - 11  ชั่วโมงหรือคำบ/สัปดำห์   
6.  ผลงานที่เกิดกับผู้เรียน  (เอกสารประกอบหน้า..........) 
      1.  เท่ำเทียมหรือสูงกว่ำระดับภำค  หรือประเทศ  หรือนำนำชำติ  หรือกลุ่มสถำนศึกษำสังกัด  
                    สศศ. 
      2.  เท่ำเทียมหรือสูงกว่ำระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  หรือจังหวัด  หรือกลุ่มสถำนศึกษำสังกัด สศศ. 
      3.  ต่ ำกว่ำระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ  หรือจังหวัด  หรือต่ ำกว่ำกลุ่มสถำนศึกษำสังกัด สศศ. 
          ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้นถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร  หำกตรวจพบภำยหลังว่ำ
เรื่องข้อมูลและเอกสำรและเอกสำรที่เก่ียวข้อง  มีควำมไม่ถูกต้องตำมควำมเป็นจริง  ถือว่ำหมดสิทธิในกำรเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 
       (ลงชื่อ)......................................... ... 
               (..........................................) 
                ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 

          ขอรับรองว่ำข้อมูลของ.........................................................................................เป็นจริงทุกประกำ ร  

       (ลงชื่อ)............................................ 
               (..........................................) 
      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน..................................................  
       วันที่..........เดือน...........................พ.ศ. ...........  
หมายเหตุ 1. กรณีสถำนศึกษำไม่มีผู้ด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ  ให้ผู้รักษำรำชกำรในต ำแหน่งเป็นผู้รับรอง     
      เอกสำรหลักฐำน  และประเมินพฤติกรรมกำรปฏิบัติงำน 
  2. ให้ผู้สมัครน ำเอกสำรหลักฐำน  ประกอบกำรประเมินตำมรำยละเอียดตัวชี้วัด  ยื่นพร้อมใบสมัครที่   ส ำนักงำน 
      เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครพนม  เขต  2 
  3. คณะกรรมกำรฯ  จะพิจำรณำเอกสำรตำมองค์ประกอบตัวชี้วัดที่ปรำกฏในเล่มรำยงำนประวัติผลงำนเท่ำนั้น 
 


















































